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Fondazione Courmayeur:
convegno su Codice
della Crisi d’'impresa

1 Codice della Crisi

d’impresa e dell’in-
solvenza, introdotto nel
nostro ordinamento con
il d.1gs. 12 gennaio 2019,
n. 14, che ha profonda-
mente riformato I'inte-
ro sistema delle proce-
dure concorsuali, sara al
centro del XXXIII Con-
vegno di studio su «Crisi
d’'mpresa. Prevenzione
e gestione dei rischi:
nuovo Codice e nuova
cultura», organizzato
dalla Fondazione Cour-
mayeur e dal Centro na-
zionale di prevenzione e
difesa sociale, il 20 e il
21 settembre, a Cour-
mayeur, presso il Com-
plesso congressuale e ci-
nematografico Piazzale
Monte Bianco con il so-
stegno di Fondazione
CRT e Compagnia San
Paolo. «Il processo rifor-
matore — si legge nella
nota che presenta I’even-
to —non € terminato: la
parte piti ampia del Co-
dice entrera in vigore tra
diciotto mesi e, soprat-
tutto, con la L. 8 marzo

2019, n. 20, il Governo é

stato delegato ad adotta-
re entro due anni dispo-
sizioni integrative e cor-
rettive. E quindi probabi-
le che non poche modifi-
che, correzioni di rotta o
vere e proprie innovazio-
ni saranno ancora appor-
tate. Sono invece gia en-
trate in vigore le norme
relative agli assetti orga-
nizzativi, alla responsabi-
lita degli amministratori

e allanomina degli orga- |

ni di controllo nelle
S.r.l. Pertanto I'obiettivo
primario della riforma
consistente nella conser-
vazione dell’azienda,
qualora I'impresa non
versi in stato di insolven-
za irreversibile, perse-
guito introducendo un
sistema strutturato di
prevenzione della crisi,
fondato su istituti diretti
ad agevolarne I’emersio-
ne tempestiva & tema di
stretta attualita». In que-
sta prospettiva le modifi-
che al Codice civile in te-
ma di assetti organizzati-
vi dell'impresa e di asset-
ti organizzativi societari
gia in vigore rivestono

un ruolo centrale, La ri-
flessione sui profili giu-
ridici degli assetti orga-
nizzativi — standard di
adeguatezza, rapporto
con la gestione dell’im-
presa, coordinamento
con i sistemi di control-
lo, rilevanza della legi-
slazione speciale — in
stretto coordinamento
con i profili aziendalisti-
ci, in particolare in ma-
teria di indicatori fun-
zionali alla prevenzione
della crisi, riveste un ca-
rattere di stretta attua-
litd. La proiezione verso
i futuri istituti di compo-
sizione della crisi e gli
istituti alternativi alla li-
quidazione giudiziale —
nel confronto tra studio-
si, professionisti, opera-
tori, istituzioni — mira ad
aprire la strada anche ad
una “nuova cultura del-
la crisi” fondata sulla
gestione del rischio, la
prevenzione tempesti-
va e il superamento del-
la tradizionale antino-
mica opposizione tra fi-
siologia e patologia del-
I'impresa. :



