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Esperti e accademici
si confrontano
sulle crisi aziendali
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Oltre 500 esperti a confronto
sul Codice della crisi aziendale

Aperta la due giorni del convegno organizzato dalla Fondazione Courmayeur

JESSICA CAVALLERO
COURMAYEUR

Le nuove procedure sulla crisi
delle aziende al centro del 33°
Convegno di studio sui proble-
mi attuali di diritto e procedu-
ra civile organizzato da 26 an-
niaCourmayeur da Fondazio-
ne Courmayeur Mont-Blanc e
Fondazione Centro nazionale
di prevenzione e difesa sociale
diMilano. Ieripitidi 500 tra ac-
cademici, giuristi, economisti,
avvocati, imprenditori - prove-
nienti da tutta Italia — hanno
partecipatoalle prime due ses-
sioni presiedute daPacloMon-
talenti, docente di diritto com-
merciale all'Universita degli
Studidi Torine e da Mario No-
tari, docente di diritto com-
merciale all'Universita Bocco-
ni di Milano, «] temi di questa
due giorni- ha detto il sindaco
di Courmayeur, Stefano Mise-
rocchi-silegano al mondodel-
leimprese e diconseguenza so-
noanche di interesse delle am-
ministrazioni pubbliche che
conleimpreseelesocieti han-
no a che fare quotidianamen-
te, tehi sui quali bisogna pre-
st ¢ continua attenzione so-

IL PROGRAMMA DI OGGI

Relatori d’alto livello
parla la vicedirettrice
della Banca d'Ttalia

1 lavori proseguono oggi con
la tavola rotonda “Nuovi oriz-
zonti: una nuova culturad'im-
presa” presieduta da Giorgio
Marsiaj, presidente di Azien-
de meccaniche meccatroni-
che associate. Interverranno,
tra gli altri Alessandra Perraz-
zelli, vicedirettrice generale
di Bankitalia; Luciano Panza-
ni, presidente della Corte
d’Appello di Roma; Mario
Boella, n°1 dell’associazione
italiana revisori contabili: Gui-
do Celona, responsabile servi-
zi del mercato finanziario Ita-
lia di Ernst&Young; Alberto
Dal Poz, n°1 Federmeccanica;
Angelo Mambriani, presiden-
tesezione imprese del tribuna-
le di Milano. A Renato Ror-
dorf, presidente della Com-
missione ministeriale di rifor-
ma, larelazione conclusiva.

|l pubblicointervenuto al convegno

prattutto per le responsabilita
legate atali processi».

Adetta degliesperti, larifor-
ma mira primadi tuttoalla con-
servazione dell'azienda am-
modernando un settore, quel-
lodella crisidi azienda, che ha
vistoneglianniil fioriredinuo-

ve disposizioni che non hanno
si sono mai trasformate in una
riforma organica come quella
del nuovo codice della crisi e
dell'insolvenza introdotto
nell'ordinamento italiano a
gennaio e che ha come priorita
la diagnosi precoce dello stato

di difficoltd dell'impresa e la
salvaguardia della continuita
aziendale. Sono gia in vigore
dametamarzole norme in ma-
teria di assefti organizzativi,
responsabilitd degli ammini-
stratori e nomina degli organi
di controllo nelle societa a re-
sponsabilita limitata mentre
per altre disposizioni hisagne-
ra attendere agosto 2020. Fat-
talalegge, ad emergere & tutta
la complessita legata alla sua
interpretazione. Aluglio'Uni-
versita di Torino ha inoltrato
alministero 36 proposte dimo-
difica del codice mentre il Go-
verno dovra adottare entro
due anni disposizioni integrati-
ve e correttive, Dubbi emergo-
no nell'interpretazione della
gestione dell'impresa che se-

«Lorganizzazione
dell'impresa
deve essere vista
come investimento»

condo una prima lettura sem-
brerebbe spettare ai soli ammi-
nistratori. Alcentrodel dibatti-
to anche le nuove normative
sugli strumenti di allerta e le
condizioni alle quali il pm deb-
ba procedere con l'apertura
dellaliquidazione giudiziale.
Eunanime la valonta dicon-
frontarsi «per sottolineare —
ha detto Paolo Montalenti -
quanto l'organizzazione
dell'impresa debba essere vi-
5ta NON COME Un costo ma co-
me un investimento creando
cosl una nueova cultura d'im-
presaedella crisi».—
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